Comunitatr (MNinera Olesana.s c.c.us
Fundoda 'any 1868
C/Alfons Sala, 42 Tel. 837781899  Fax. 93 778 16 86

CONVOCATORIA ASSEMBLEA GENERAL ORDINARIA
Presentacié Informe de Gestié i Comptes Anuals 2010

Benvolgut Soci,
Benvolguda Socia,

Ens plau convocar-vos a /"Assembfiea General Ordinaria, que tindra lioc dissabte, dia 28 de
maig de 2011 al Casal Catequistic, C/Metge Carreras nim.69, a 2/4 de 5 de Ia tarda en
primera convocatoria i a les 5 en segona.

ORDRE DEL DIA

1. Salutacié del President
Lectura dels acords presos en I'Assemblea anterior
Designacié, entre els assistents, de dos Interventors d’Actes, per signar-la en el termini de
quinze dies

4. Acord del Consell Rector de contractar com a Director Gerent al Sr. Miquel Egea i
Munté i la seva ratificacio per I'Assemblea

5. Suggeriments, precs [ preguntes sobre el punt 4

6. Votacié punt 4

7. Examinar i aprovar, si s‘escau: Informe de Gestio, Comptes Anuals (Balang,
Compte Pérdues I Guanys i Memoria), amb linforme de IAuditor i dels
Interventors de Comptes; referit 2 I'exercici tancat 2 31 de desembre de 2010

8. Aplicacio Resultats de I'exercici 2010

9. Liquidacidé Pressupost del Fons d’Educacié | Promocié Cooperatives Exercici 2010.
Presentacid i proposta de pressupost i distribucié 2011

10.Proposta Modificacio Estatuts; Art.46 Composicié C. Rector Art.54 Composicié C.
Recursos

11, Suggeriments, precs | preguntes sobre els punts 7, 8, 91 10

12.Votacié punts 7, 8, 2i 10

13.Ratificacio per I'Assemblea de I'acord amb el Sr. Sebastia Vila

14. Suggeriments, precs i preguntes sobre el punt 13

15. Votacié punt 13

16.Resum de 22 anys de compromis amb la Comunitat Minera Olesana

17.Resuitat de totes les Votacions

Olesa de Montserrat, 28 d’ Abril de 2011 Signat:

5 e Biea |
K_._.-""/"'——'_—- i

Joan Riera i Corrius. President del Consell Rector

NOTA: A partir del dia 16 de maig, estard a disposicié dels socis Ia documentacié refent a I’'Assemblea.
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Acta Assemblea General Ordinaria de 28 de maig de 2011.

El President inicia I’Assemblea, explicant que e! Secretari del Consell Rector no podra assistir a la mateixa i
que s’ha de escollir una persona perque faci les seves funcions. El President proposa al membre del Consell
Rector, Sr. Ricard Valls perqué actui com a tal, en aguesta Assemblea. Es pregunta a FAssemblea si ho
accepta i al no haver-hi cap impediment per la mateixa, queda acceptat en Ricard Valls com a Secretari per
aguesta Assembilea.

A continuacid, el President entra en el punt 1 de I'ordre del dia, llegint un escrit del Consell Rector, que fa
referencia als treballs i objectius que s’han aconseguit en el perfode de juny de 2009, a juny 2010, com sén:
L'elaboracié d'un Reglament de Régim Intern, donar valor afegit a la condicié de soci, mantenir, augmentar i
garantir I'objectiu principal del subministrament d’aigua, comencar les gestions necessaries per organitzar el
reileu del Director Gerent, per jubilacié i participar en una Fundacié adequada al nostre Fons djEducacié i
Promocié de Cooperatives.

S'informa que el nombre de socis a Viniciar Y Assemblea era de 56 socis presents i 27 socis representats, fent
un total de 83 socis.

Tot seguit, es passa al punt 2 de {'ordre del dia. Es déna la paraula al Secretari perqué llegeixi els acords
presos en I'anterior Assemblea.

Ei President pren la paraula per entrar en el punt 3 de I'ordre del dia; a designar dos socis assistents com a
Interventors d’Actes. El President proposa a Josep Maria Pallarés Solé i Elies Valldeperas Costa per a aguesta
funcié; al no haver-hi cap impediment per part dels assistents, es designen a aquests socis com a
Interventors d’Actes per aguesta Assemblea. '

A continuacié es passa al puni 4 de I'ordre del dia, en el qual, es demana fa ratificacié per part de
I’Assemblea de la contractacié de Miquel Egea Munté com a nou Director Gerent. El President fa una extensa
explicacid de com ha anat tot el procés de seleccid, que ha portat a terme "empresa Cétenon i que va acabar
amb la presentacié de 4 possibles candidats, ordenats per preferéncies, segons el perfil demanat. El
President fa una extensa exposicié de I'informe que va presentar 'empresa Catenon i del curriculum de
Migue! Egea.

Tot seguit es passa al torn de precs i preguntes, punt 5 de I'ordre del dia, tot demanant a! Sr. Miquel Egea,
que ja que esta present, pugi amb el Consell Rector per poder contestar les possibles preguntes que Ii puguin
fer.

Pren la paraula Miquel Egea i comenta, que a part de totes les coses que ja han explicat, ell sempre s’ha
involucrat molt en les Associacions d'Olesa i que va creure que era una hona opcid, el presentar-se a aquest
lloc de treball.

Al no haver-hi cap pregunta, el President continua amb el punt 6 de I'ordre del dia, i es procedeix a {a votacié
del punt 4. Fa una breu explicacié de com es procedira amb la votacid, ja que en aquesta Assemblea hi haura



tres votacions. Informa que en el moment d’aquesta primera votacié, hi ha presents 60 socis i 29 socis
representats, fent un total de 89 socis.

A continuacié, mentre es procedeix a P'escrutini de la votacio, el President comenta, que per tal d'agilitzar
'Assemblea es continuard amb la mateixa. Déna la paraula al Gerent perqué exposi el punt 7 de I'ordre del
dia. El Gerent, Joan Arévalo, fa una extensa explicacié dels comptes anuals de Fany 2010. Destaca que, al
contrari de moltes empreses en aguesta situacié actual, nosaltres, en lloc de demanar crédits i utilitzar
polisses de credit, les estem eliminant i totes les inversions es fan amb fons propis. $’ha fet un seguiment del
pressupost, atés que els ingressos han estat inferiors als de {'exercici 2009. La situacié soci econdmica, ha fet
baixar, sobretot, els consums industrials i d’obres. Malgrat aquesta situacid, s’han obtingut uns guanys de
54.097£. El Gerent, ressalta que en el capitol de les despeses hi ha una partida de despeses extraordinaries,
de 10.967€, que sén les despeses d’advocats i procuradors, per atendre les al-legacions als tribunals
mercantils; giiestions de I'anterior President i Consell Rector. Aixo representa aproximadament un 20% dels
beneficis.

Pren la paraula el President, que abans de passar al segiient punt, comenta que "actual llistat d’assistents és
de 64 socis assistents i 29 socis representats, un total de 93 socis. També informa del resultat de I'escrutini
de la votacio del punt 4, que s’ha aprovat amb 83 vots a favor, cap vots en contra, 3 vots en blanc i 7 vots
nuis.

A continuacié es passa al punt 8 de I'ordre del dia, i es d6na la paraula al Comptador, Sr. Joan Escola que fa
una explicacié de com han quedat repartits els resultats del 2010, a on s’han obtinguts uns beneficis abans
d’impostos de 54,097,88€ i que s’han repartit de la segiient manera: 22.966,17€ a Fons de Reserva
Obligatoria, 13.342,16€ a Fons d’Educacid i Promocié Cooperatives, 14.097,43€ a Fons de Reserva Voluntaria
i s’ha pagat un Impost de Societats de 3.692,12¢€.

Tot seguit, es passa al punt 9 de l'ordre del dia. Pren la paraula el Sr. Magi Tobella, Sots president, que fa una
explicacié de com s'ha distribuit el Fons d’Educacié del 2010 i presenta la proposta de distribucié pel 2011.

Acabat aquest punt, el mateix Sots president passa al punt 10 de F'ordre del dia. Fa lectura de I'actual article
46 dels Estatuts, gue diu el seglient:

Art. 48 Composicié _del Consell Rector

El Consell Rector es composara de President, Sots-President, Tresorer, Compfador, Secretari i un maxim de sis vocals.
Eleccions al Consell Rector: Podran ser membres del Consell Rector, fots els socis amb plens drets, que no els afecti I'article 22
d'aquests Estatuls.

a) L'elecci6 dels membres del Consell Rector, es far a traves de 'Assemblea General ordinaria, o extraordinaria.

Els membres del Consell Rector, tenen un mandat de 5 anys, amb el ben entés que el Consell es renova parcialment cada dos
anys i mig en el seu 50%.

Ef perfode electoral tindrd una durada minima d'un mes i maxima de dos.

Tots els socis podran presentar la seva candidatura, a la seu social, per ser membres del Consell Rector, abans de 7 dies de la
celebracié de I'Assembiea, on enfre altres punts possibles de I'ordre del dia, es produeixin fes eleccions. Les llistes seran
obertes.

b} L'eleccit es fara assenyalant amb una creu els candidats que es vulguin votar. El nombre maxim a escollir per cada votant

sera igual al nombre de llocs que es renovin.
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Els carrecs dins del Consell Rector, s' elegiran en la primera reuni6 que tingui aquest organ, enfre els membres elegits que
formen ef Consell.

¢) En cas d'empat de vots entre dos o mes socis, s'haura de donar preferéncia a aguell que tingui mes antiguitat, dintre de la

societat. Qualsevol, renuncia al carrec d'algun membre escollil, sera substituit per el soci que el segueixi en nombre de vots.

A continuacid fa fectura del nou redactat que es proposa a I’Assemblea, que diu el segiient:

Article 46 Composicié del Consell Recfor.

El Consell Rector es composara de President , Sots-President, Tresorer, Complador, Secretari i, un minim de 3 vocals i un
maxim de 6.
Eleccions al Consell Recitor: Podran ser membres del Consell Rector, fots els socis amb plens drets, que no els afecti Fariicle
22 d’aquests Estatufts.
a) L’eleccié dels membres del Consell Rector, es fa mitjancant FAssemblea General Ordinaria o Extraordinaria.
Els membres del Consell Recfor, tenenr un mandat de § anys, amb el benentés que el Consell es renova, parcialment, cada
dos anys i mig ¢n el seu 50%
El perfode electoral tindra una durada minima d’un mes [ maxima de dos.
Tots els socis podran presentar Ia seva candidaltura, a la seu social, per ser membres del Consell Rector, abans de 7 dies
de la celebraci6 de 'Assemblea, on entre altres punts possibles de Fordre del dia, es produeixin les eleccions. Les llistes
seran obertes.
b) L'eleccld es fara assenyalant amb una creu els candidats que es vulguin votar. El nombre maxim a escollir per cada
votant sera iqual al nombre de llocs que es renovin.
Els carrecs dins del Consell Rector S'elegiran en la primera reuni6 que tingui aguest drgan, entre els membres el;egits que
formen el Consell.
¢) En cas d’empat de vots enire dos o més socis , s’haura de donar preferéncia a aquell que fingui més antiguitat, dintre
de la societat. Solament es cobriran les vacants que es produeixin dins dels 18 mesos segilents a Ia constitucié del
Consell Rector.

Les vacants, en el seu cas, ¢s cobriran pel soci que segueixi en nombre de vofs.
Tot seguit llegeix I'actual redactat de I'article 54 dels Estatuts, que diu el seglient:

Article 54 Comité de recursos.

El Comité de Recursos framitara i resoldra els recursos conira les sancions que els Consell Rector imposi als socis i els altres

recursos regulats per la Liei o pels Estatuts socials.
Els acords del Comité de recursos seran immediatament executius i definitius, com expressié de la voluniat social.

EI Comité l'integraran 5 membres que seran escoliits per 'Assemblea General entre els socis en plens drets. Tots els socis que



vulguin integrar el Comité de Recursos presentaran les seves candidatures en Ia seu de Ia societat, com a minim 7 dies abans
de Ia celebracié de I"Assemblea General. La llista sera oberta, I'elecci6 es fard posant una creu al costat def candidat, amb un :

maxim de 5.
Seran elegiis per un perfode de 2 anys y podran ésser reelegils consecutivament una sola vegada.

Quan el Consell rector ho cregui convenient, convocara al Comitd de Recursos, almenys dues vegades Fany, per demanar-los

consell | assessorament , sobre qualsevol aspecte d'interds de Ja societal.

A continuacid llegeix 1a proposta de redactat de Iarticle 54, que diu el seglient:

Article 54 Comité de Rectirsos

Ei Comité de Recursos tramitara i resoldra els recursos contra les sancions que el Consell Rector imposi als socis i, els altres

recursos regulats per la Llei o pels Estatuts Socials.
Els acords del Comité de Recursos seran immediatament executius i definitius, com a expressié de la voluniat social.

El Comité Fintegraran un minim de 3 i un maxim de 5 membres que seran elegits I'Assemblea. General, entre els socis en plens
drets. Tots els socis que vulguin integrar el Comité de Recursos, presentaran les seves candidatures en la seu de la societat,
com a minim 7 dies abans de Ia celebracié de I'Assemblea General. La llista sera oberta, I'eleccid es fard posant una creu al

costat del candidat, amb un méxim de 5.
Seran elegits per un perfode de dos anys i podran ésser reelegits consecutivament una sola vegada.

Quan ef Consell Rector ho cregui convenient, convocara al Comité de Recursos, aimenys dues vegades I'any, per demanar-los

consell i assessorament, sobre qualsevol aspecte dinterés de la Societat.

Ei President explica els motius per presentar aquestes modificacions dels articles. També, en relacié amb
aquest tema el President demana I'acceptacié de I'Assemblea per entrar en el Comité de Recursos al Sr.
Ramon Boixader i Portella, que va guedar com a reserva en les Ultimes eleccions al Comité de Recursos, per
poder cobrir la vacant que va deixar un membre del Comité de Recursos que va passar a Interventor de
Comptes, i complir aixi amb el qué marquen els actuals Estatuts. L’Assemblea no hi posa cap inconvenient,
per ia qual cosa, s’incorpora com a membre del Comité de Recursos.

Tot seguit, s’entra en el punt 11, referent a precs i preguntes sobre els punts 7,8,9 i 10 de ordre del dia.
Demana la paraula el soci Sr. Carles Roca que demana un aclariment en el tema del canvi del article 46,
preguntant per queé s’hi posa com a temps possibie per a substituir un membre 18 mesos?

El President li respon, que en lI'anterior redactat no quedava prou clar, aquest aspecte i al ser carrecs
renovables cada 30 mesos, s’ha cregut correcte el periode de 18 mesos per evitar fer una substitucié quan ja
quedessin pocs mesos per a la reeleccié d’aquell membre.
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Demana la paraula el Sr. Sebastia Vila; en aquest moment el President Ii diu, que no té dret a paraula al no
ser soci de la Cooperativa, i que els torns de precs I preguntes tan sols son per a les intervencions dels socis,
tot recordant-fi que en aguesta Assemblea hi ha un punt que tracta sobre ell i que llavors podra intervenir.
Tot i aixd, el Sr., Vila diu que representa a la seva esposa, que és socia, i que estd present, i que té dret a
pariar, i continua amb la seva intervencid fent preguntes sobre els temes tractats.

Un cop acabada la seva exposicid, el President pren la paraula per indicar, que per deferéncia a tots, se I'ha
deixat fer |a seva explicacio, perd que al no ser soci, el Consell Rector no té |’ obligacié de respondre les seves
preguntes.

Al no haver-hi més preguntes, es passa al punt 12 de 'ordre del dia, que és la votacié dels punts 7,8,9 i 10.
Abans d'iniciar la mateixa el President déna el llistat de socis en aquell moment; és de 68 socis assistents i 29
socis representats, fent un total de 97 socis.

Mentrestant s’esta fent |a votacid, pren la paraula el Gerent per explicar uns grafics projectats en la pantalla
de V'evoluci6, de diversos aspectes de 'explotacié, inversié i consum d’aigua en el 2010.

Acabades les explicacions dels grafics, el President continua amb el punt 13 de I'ordre del dia. Explica que en
IAssemblea de 15 de gener de 2011, es va aprovar emprendre accions contra la persona de Sebastia Vila,
delegant al Comite de Recursos i al Consell Rector per portar-les a terme. El Comité de Recursos va proposar
al Consell Rector, la gestié d’un acord previ, abans d’iniciar un procés judicial. E| membre del Comité de
Recursos, Sr. Felix Figueras va proposar com a intermediaris, als antics Interventors de Comptes, Srs. Jaume
Parent i Josep Maria Escol3, que en el seu moment ja ho havien intentat.

Com a conseqiléncia d’aquesta gestions, el Comité de Recursos proposa al Consell Rector un acord amb base
a una carta del Sr. Sebastia Vila.

El President fa lectura d’aquesta carta. També fa lectura de la carta de resposta gue li va donar el Consell
Rector, acceptant la rentncia.

A conseqliéncia d’aquests escrits, com que en el seu dia I’Assemblea va acordar emprendre accions judicials
contra ell; i per aquest motiu el Consell Rector presenta a I'Assemblea aquest acord per tal que el ratifiqui,
entenent que és favorable per ambdues parts.

A continuacié s’entra en el punt 14 de l'ordre del dia, referents a precs i preguntes del punt anterior.

Demana la paraula el soci Sr. Carles Roca per demanar al Consell Rector i al nou Gerent la potenciacié de
I'aigua natural que hi ha en &l terme d’Olesa, com la Mina de Can Sedé i els molts pous que hi ha dins del
municipi, que és podt"ien aprdfitar. Demana que es posin fonts per poder aprofitar totes aquestes aigiies.

Ei Gerent, Joan Arévalo, li respon que ja hi ha un projecte per fer tot aixd, que s’anomena “Olesa, Aigua segle
XX}”, que consisteix precisament en fer un aprofitament de totes aquestes aiglies. | que s'aprofitara les obres



gue s’han de fer en el Casc Antic, per passar una canonada per posar varies fonts en el poble, d'aigua de les
mines i pous del poble.

A continuacio es donen els resultats de |"escrutini dels punt 7,8,9 i 10. El punt 7 s’ha aprovat amb 86 vots a
favor, 2 vots en contra, 1 vots en blanc i 5 vots nuls. El punt 8 s’ha aprovat amb 86 vots a favor, 3 vots en
contra, 1 vot en blanc i 5 vots nuls. El punt 9, també ha quedat aprovat amb 88 vots a favor, 1 vots en contra,
1 vot en blanc i 5 vots nuls. | finalment, el punt 10, que necessitava una majoria de 2/3, també s’ha aprovat
amb 89 vots a favor, 1 vot en contra, cap vot en blanci 5 vots nuls.

Tot seguit és procedeix a passar al punt 15 de l'ordre del dia, que és la votacio del punt 13.
El President comenta, que mentre es fa 'escrutini de la votacié d’aquest punt, es continua amb el punt 16 de
Pordre del dia, donant-li la paraula el Gerent.

El Gerent fa una extensa explicacié de diverses dades significatives de I'evolucio i transformaci6 de la
Comunitat Minera en els Gltims 22 anys. La transformacié en Cooperativa I'any 1993 i la Concessio
Administrativa del Servei d’Aigua per part de 'Ajuntament "any 1997, amb I'augment de ia concessié per
part de "’ACA de 1.600.000 m3/any a 2.500.000 m3/any. També s’exposa per mitja de grafics la comparacié
entre les dades del 1990, amb dades del 2000 i del 2010.

Finalitzada V'explicacié, el President déna el resultat de I'Gltima votacié. El punt 13 de Yordre del dia ha
guedat aprovat amb 79 vots a favor, 4 vots en contra, 10 vots en blanc i 2 vots nuls.

Tot seguit es fa la projeccié de dos videos que tracten sobre el tema de la gestié de I'aigua.

Sense més temes a tractar, es dona per finalitzada ' Assemblea.
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Hinera Comunitat
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